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Reforma del Programa Erasmus Plus: Garantizando 1 

la Participación Activa de las Asociaciones 2 

Juveniles y la Igualdad de Oportunidades para toda 3 

la Juventud Europea 4 
 5 

Descripción de la situación o hecho sobre el que nos vamos a posicionar. Deberá ser lo más 6 

objetivo posible. (Argumentario) 7 

El Programa Erasmus Plus ha sido una herramienta clave para la movilidad, el aprendizaje y el 8 

desarrollo de la juventud europea desde su creación, promoviendo oportunidades para 9 

jóvenes de diferentes orígenes y contextos, contribuyendo a la construcción de una ciudadanía 10 

europea activa y comprometida. Gracias a este programa, miles de jóvenes han podido 11 

participar en intercambios juveniles, realizar prácticas profesionales y colaborar en proyectos 12 

que promueven la cooperación, la inclusión social y el entendimiento entre culturas. Esta 13 

plataforma ha facilitado la creación de redes entre jóvenes, organizaciones y entidades que 14 

trabajan en temas clave como la educación no formal, el voluntariado y la participación juvenil, 15 

fortaleciendo así el papel de la juventud en la sociedad. 16 

Sin embargo, en la actualidad, observamos que, a pesar de su importancia histórica y los logros 17 

alcanzados, el programa enfrenta una serie de retos que requieren de una revisión urgente y 18 

profunda. La participación de las asociaciones juveniles en la gestión y ejecución del programa 19 

ha disminuido en los últimos años, mientras que otros actores como fundaciones, empresas 20 

privadas, universidades y administraciones públicas han adquirido mayor protagonismo en la 21 

implementación de los proyectos. Este cambio ha generado un desajuste en el equilibrio de 22 

poder dentro del programa, donde las asociaciones juveniles, que son las entidades más 23 

cercanas a las necesidades y preocupaciones de la juventud, se ven en desventaja debido a la 24 

falta de recursos, apoyo institucional y capacidad para competir en igualdad de condiciones. 25 

Por otro lado, uno de los puntos más preocupantes es la exclusión de ciertos territorios y 26 

colectivos, como las zonas rurales y las personas jóvenes de áreas con dificultades de acceso a 27 

infraestructuras de transporte, lo que limita las oportunidades de participación en el programa. 28 

Iniciativas como DISCOVER EU, que promueven la movilidad juvenil, han mostrado su ineficacia 29 

para llegar a estos colectivos, perpetuando las desigualdades regionales y generacionales en el 30 

acceso a las oportunidades que ofrece Erasmus Plus. Además, la falta de una estrategia clara 31 

para abordar cuestiones clave como el activismo juvenil, la lucha contra la desinformación, el 32 

racismo, el discurso de odio, la sostenibilidad medioambiental y la educación para la paz y la 33 

democracia en los proyectos financiados, ha diluido el impacto real del programa en estos 34 

campos tan relevantes para la juventud europea. 35 
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En este contexto, se hace urgente una redefinición de las prioridades y la gestión del Programa 1 

Erasmus Plus, con el objetivo de garantizar que las asociaciones juveniles puedan desempeñar 2 

un papel central en la implementación de los proyectos, y que las oportunidades ofrecidas por 3 

el programa lleguen de manera justa a todas las personas jóvenes, independientemente de su 4 

contexto geográfico o social. 5 

Posicionamiento de la organización. (Posicionamiento) 6 

El Consejo de la Juventud de España (CJE) considera que el Programa Erasmus Plus, como 7 

instrumento de movilidad y desarrollo de la juventud europea, debe ser reformulado para 8 

garantizar que las asociaciones juveniles se conviertan en los actores principales en la 9 

implementación y gestión de los proyectos financiados por el programa. A lo largo de los años, 10 

hemos observado una creciente exclusión de las asociaciones juveniles del proceso, lo que ha 11 

derivado en una pérdida de su protagonismo. En lugar de ser los principales impulsores de las 12 

iniciativas, las asociaciones se han visto desplazadas por entidades más grandes y mejor 13 

posicionadas, como fundaciones, universidades, empresas privadas y administraciones 14 

públicas. Este fenómeno no solo afecta a la representatividad de las asociaciones juveniles, 15 

sino que también limita el alcance y la calidad de los proyectos presentados, ya que las 16 

organizaciones juveniles, a pesar de ser las más cercanas a los intereses y necesidades de la 17 

juventud, carecen de los recursos necesarios para competir en igualdad de condiciones. 18 

Además, el impacto de Erasmus Plus sobre las personas jóvenes ha disminuido en gran medida 19 

debido a la falta de una orientación clara hacia las cuestiones que realmente preocupan a la 20 

juventud europea. La lucha contra el racismo, la desinformación y las fake news, el activismo 21 

juvenil, la sostenibilidad ambiental y la promoción de valores democráticos y pacíficos son 22 

áreas que deben ser prioritarias en la definición de las nuevas estrategias del programa. De no 23 

abordarse estas cuestiones de manera efectiva, Erasmus Plus corre el riesgo de perder su 24 

relevancia y de no responder a los desafíos contemporáneos que enfrenta la juventud europea. 25 

En cuanto a la movilidad juvenil, una de las áreas clave del programa, el CJE destaca la 26 

necesidad de que el programa garantice la igualdad de acceso a todas las personas jóvenes, 27 

independientemente de su lugar de residencia, origen socioeconómico o contexto cultural. Las 28 

zonas rurales y las regiones con problemas de despoblación, especialmente aquellas sin acceso 29 

a infraestructuras de transporte, siguen siendo las más desfavorecidas y están siendo 30 

sistemáticamente excluidas de muchas de las oportunidades ofrecidas. Esto no solo perpetúa 31 

la desigualdad, sino que también limita la capacidad de Erasmus Plus para ser un programa 32 

verdaderamente inclusivo y representativo de toda la juventud europea. 33 

Por lo todo lo anterior el CJE solicita/exige/promueve/etc: 34 

1. Que en la evaluación de proyectos se otorgue una puntuación adicional a aquellos 35 
presentados por asociaciones juveniles, favoreciendo el activismo juvenil y el 36 
voluntariado. Esta medida garantizaría que las organizaciones más cercanas a la 37 
juventud y con mayor conocimiento de sus necesidades sean reconocidas y apoyadas, 38 
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favoreciendo proyectos que fomenten la participación activa y el compromiso de las 1 
personas jóvenes en su comunidad. 2 

2. Que el INJUVE priorice el apoyo a las asociaciones juveniles en la gestión del nuevo 3 
programa Erasmus Plus, garantizando su papel central en la implementación de 4 
proyectos. La participación de las asociaciones juveniles debe ser reforzada mediante 5 
el apoyo institucional directo, asegurando que sean las entidades que diseñen y 6 
gestionen las iniciativas que mejor respondan a los intereses de la juventud, desde una 7 
perspectiva inclusiva, socialmente justa y adaptada a sus realidades. 8 

3. Que se fomente la creación de asociaciones juveniles locales y su acceso a 9 
financiación europea para el desarrollo de proyectos centrados en la inclusión social, 10 
la educación no formal y la participación juvenil. Es fundamental impulsar el 11 
asociacionismo juvenil en todas las regiones, especialmente en aquellas más 12 
vulnerables, a través de la financiación y el respaldo adecuado, de forma que se 13 
favorezca el acceso a la movilidad y al aprendizaje, y se promueva el desarrollo de 14 
proyectos que realmente respondan a las inquietudes de las personas jóvenes. 15 

4. Que se refuercen los mecanismos para asegurar que Erasmus Plus tenga un impacto 16 
directo en la juventud y en los espacios de participación juvenil organizados. Es 17 
necesario asegurar que los fondos y proyectos del programa estén orientados hacia los 18 
colectivos y espacios que fomenten la participación juvenil organizada, garantizando 19 
que las personas jóvenes no solo reciban oportunidades de movilidad, sino que 20 
también se vean implicados en procesos de toma de decisiones y en la construcción 21 
activa de la sociedad. 22 

5. Que se redefinan las prioridades del Programa Erasmus Plus para el nuevo periodo, 23 
garantizando que se aborden áreas como la lucha contra el discurso de odio y el 24 
racismo, la alfabetización mediática y la lucha contra las fake news, el activismo 25 
juvenil y el asociacionismo, la lucha contra el cambio climático y la potenciación de la 26 
economía circular, la juventud rural y las regiones con problemas de despoblación, y 27 
la educación para la paz y los valores democráticos. La redefinición de las prioridades 28 
del programa debe responder a los nuevos desafíos sociales, políticos y 29 
medioambientales que enfrenta la juventud europea. Solo a través de una 30 
actualización en sus objetivos será posible que Erasmus Plus continúe siendo un 31 
programa relevante y efectivo en la formación de jóvenes comprometidas, críticas y 32 
preparadas para afrontar los retos del futuro. 33 


