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1. COMPETENCIAS DE LA UNIDAD

El Consejo de la Juventud de Espaia, seglin su Ley de Creacion 18/1983 del 16 de

noviembre, del Consejo de la Juventud de Espana, tiene entre sus competencias:

e Colaborar con la Administracion mediante la realizacién de estudios, emision de
informes y otras actividades relacionadas con la problematica e intereses
juveniles que puedan serle solicitados o acuerde formular por su propia iniciativa,
para lo cual podra tener acceso a la informacion del Centro Nacional de
Documentacion e Informacion de la Juventud.

e Participar en los Consejos u Organismos consultivos que la Administracion del
Estado establezca para el estudio de la problematica juvenil.

o Fomentar el asociacionismo juvenil estimulando su creacion y prestando el apoyo
y la asistencia que le fuese requerida.

e Fomentar la comunicacion, relacion e intercambio entre las organizaciones
juveniles de los distintos Entes territoriales y, de modo especial, las relaciones
con las Entidades interasociativas que tengan como fin la representacion y
participacion de la juventud, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.2 de
la Constitucion.

e Representar a sus miembros en los Organismos internacionales para la juventud
de caracter no gubernamental.

e Proponer a los poderes publicos la adopcion de medidas relacionadas con el fin

que le es propio.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

El objeto del presente contrato, de Servicios de consultores de direccion y servicios
conexos (11), es el de la busqueda de financiacién a nivel Europeo a través del
programa Erasmus+ u otros programas, que existiesen y fuesen de interés para el
~organismo. La gestion y elaboracién de los proyectos que el Consejo de la Juventud
de Espania lleve a cabo durante el afio 2017. Asi como la redaccién de diferentes
informes y documentos politicos que traten sobre los temas relacionados con
Erasmus+ o la Estrategia de Juventud Europea.

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

Dentro de las competencias del Consejo de la Juventud de Espafia, existen varias que
incentivan la participacién del organismo dentro de las estructuras y espacios
internaciones. A través de este contrato pretendemos contar con posicionamientos e



SECRETARIA

DEEMDO ORGANISMO AUTONOMO CONSEJO
MINISTERIO E IGUALDAD DE LA JUVENTUD DE ESPANA
DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
E IGUALDAD et
de Espaiia

WIW.CIEORG

informes que podamos llevar a dichos espacios en donde trasmitamos las opiniones y
propuestas de la juventud espariola.

Queremos aprovechar todas las oportunidades que brinda Europa en materia de
juventud para elaborar infinidad de proyecto, ya sean a nivel asociativo como puede
ser a nivel de investigacién u movilidad. La busqueda de financiacién no es mas que
abrirnos los horizontes hacia proyectos interesantes donde compartir experiencias,

trabajo, emociones, cultura, etc. Entre distintas personas.
4. TIPO DE CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El presente contrato se realizara con un Contrato Menor de Servicios, puesto que se
trata de un proyecto concreto y acotado en el tiempo, que no supera la cantidad

establecida para este tipo de procedimiento.

A pesar de que este tipo de contrato no necesita de publicidad, se aplicara la
normativa interna de Manual de Gestion econdmica del Organismos en su apartado
A.1.1.2 Contrato Menor, apartado 3, que indica que se debera realizar un pliego de
condiciones técnicas como anexo al contrato, en el cual se especificaran las
caracteristicas del objeto. También contara con una publicidad en el perfil del

contratante del organismo de 15 dias naturales como marca en dicho manual.

5. JUSTIFICACION PARA LA ELECCION DEL ADJUDICATARIO

La contratacion se realizara en base a lo previsto en el articulo 138.3 del RDL
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publicos (TRLCSP), el RD 817/2009, de 8 de mayo y el RD
1098/2001, del 12 de octubre. Aplicando los siguientes criterios:

e Criterios Economicos (tendra un peso especifico de un 30%): se aplicara la

siguiente formula:

Puntos.of=Max.Px[1-((Pof-Pb)/Pb)x2]

Siendo:

Puntos. of =puntuacion asignada a cada oferta.
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Max. P= Mdximo de puntos a asignar.
Pof= Precio de la oferta sin IVA.

Pb= Precio mds bajo de las ofertas presentadas, no consideradas desproporcionadas o

anormales sin IVA.

*una oferta se entiende desproporcionada, cuando supone una rebaja de mds de un 20% del

precio de licitacion.

*Cuando el valor sea negativo, se asignara 0 puntos.
e Criterios Objetivos (tendra un peso especifico de un 20%):

> Edad: el Consejo de la Juventud de Espana, como organismo que busca la
promocion de la juventud, valorara aquellas empresas que presenten CVs de
las personas que se encargaran de la coordinacion directa con el Consejo
durante el desarrollo del contrato, hasta un maximo de dos. Se realizara una
media entre las edades presentadas. (3 puntos para los menores de 30 anos y
6 puntos para los menores de 26). En ningln caso sera excluyente las

personas mayores de esta edad.

> Experiencia de gestion de servicios con entidades juveniles desde la
empresa: Se valorara como positivo que la empresa acredite el trabajo
realizado con entidades de ambito juvenil. (3 puntos por cada entidad con la

que se ha trabajado, hasta un maximo de 9 puntos.)

> Experiencia de voluntariado o colaboracion en Asociaciones Juveniles: EL
Consejo de la Juventud de Espana como promotor del asociacionismo
juvenil, valorara como positivo que la persona que coordinen la gestion del
contrato desde las empresas hayan participado de organizaciones juveniles,
la valoracion se realizara en base al tiempo que se ha participado en las
mismas. (1 puntos por cada ano de participacion en asociaciones juveniles,

hasta un maximo de 5 puntos.)

e Criterios subjetivos (tendran un peso especifico de un 50%):

» Valoracion por parte del CJE de una propuesta de plan de trabajo y
calendarizacion hasta diciembre y de coordinacion con el organismo

(hasta un maximo de 20 puntos)

4
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> Valoracion por parte del CJE, de una propuesta de fuentes especificas de
financiacion Europea, relacionadas con las funciones descritas
anteriormente y con los objetivos y areas de trabajo del CJE. (Hasta un
maximo de 30 puntos).
6. JUSTIFICACION DE LA INSUFICIENCIA DE MEDIOS

La insuficiencia de medios, viene dada por la no disponibilidad en la plantilla del
Consejo de la Juventud de Espana del personal suficiente para realizarlo por sus

propios medios, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la LCSP.
7. DURACION DEL CONTRATO

El periodo de duracion del presente contrato sera desde el 5 de abril de 2017 al 31

de diciembre de 2017. Este contrato no tendra prorroga en ningln caso.
8. BUENAS PRACTICAS SOBRE LA CONTRATACION

Los pliegos seran redactados teniendo en cuenta las instrucciones sobre buenas
practicas para la gestion de las contrataciones de servicios y encomiendas de gestion
a fin de evitar incurrir en los supuestos de cesion ilegal de trabajadores, dictadas por
las secretarias de Estado de Administraciones Publicas y Presupuestos y Gastos con
fecha del 28 de diciembre de 2012.

9. PRESUPUESTO DE LICITACION

El importe maximo presupuestado es de 16.600 € (dieciséis mil seiscientos euros), sin
IVA.

Madrid a 15 de marzo de 2017

Presidenta del Consejo de la Juventud de Espana

Julia Chica Linares



