
 
 
 
 

   
 

CONVOCATORIA DE TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 
DESARROLLO SOBRE PARTICIPACIÓN JUVENIL 

Buscamos incorporar una persona en el grupo de investigación Foro de Ciencias Sociales 
y Jurídicas, para trabajar en la investigación y transferencia sobre participación ciudadana 
de la juventud (vínculo entre jóvenes y democracia, sociedad civil, etc.).  

Queremos aumentar las capacidades del equipo en el apoyo a las organizaciones 
juveniles, en colaboración con el Consejo de la Juventud de España, mediante la I+D+i: 
procesos creativos y sistemáticos que mejoren el conocimiento sobre los obstáculos 
en la participación de las personas jóvenes, desarrollando propuestas de solución y 
acompañando en su implementación, basada en evidencias. De hecho, te incorporarás 
con profesionales que ya conocen a fondo el sector y podrán orientarte en el aprendizaje, 
para que ayudes a profundizar y mejorar la aplicabilidad de la investigación desarrollada. 

Cuáles serán tus funciones: 

1) Aprender sobre el ámbito de investigación, adquiriendo conocimiento 
académico avanzado bajo la tutorización coordinada de varios perfiles de 
reconocida competencia en el ámbito, de varias universidades españolas. 
Aprenderás sobre derecho público (constitucional, derechos humanos, europeo y 
administrativo, especialmente) de forma aplicada a la realidad de la ciudadanía 
joven en España. 

2) Apoyar tareas de investigación y resolución de dudas sobre ámbitos de 
desarrollo de la sociedad civil joven, que requieran nuevo conocimiento basado en 
normas (derecho público, especialmente). Es decir, aplicar el conocimiento 
anterior a nuevas situaciones concretas, mediante asesoramiento basado en 
evidencias. En particular, participando en: 

a. El diseño de un panel científico de ámbito estatal sobre juventud, cooperando en 
la definición de su estructura y primeros meses de funcionamiento. 

b. La evaluación de impacto intergeneracional de políticas públicas, con la 
implementación proyectos piloto del denominado Youth test en España. 

c. El diseño de estrategias de incidencia institucional basadas en las evidencias 
jurídicas para la participación libre, eficaz y plural de la juventud. 

d. El diseño de planes de formación continua para profesionales y líderes de las 
organizaciones juveniles en España. 

3) Facilitar el contacto con organizaciones juveniles, consejos de la juventud y 
representantes de instituciones públicas, para la transferencia del conocimiento y 
los resultados de la investigación del equipo, mediante la redacción de borradores 
de informes y concreción de intervenciones, recogida y sistematización de la 
información, apoyo en la comunicación entre miembros del equipo investigador y 
actores externos, etc. 

Los requisitos (necesarios) para el puesto son: 

1) Grado universitario o licenciatura (preferiblemente en áreas de ciencias jurídicas 
o sociales, como Derecho, Gestión y Administración Pública, Ciencias Políticas, 
Relaciones Internacionales, Sociología, etc.). 



 
 
 
 

   
 

2) Nivel de inglés B2 o superior (tendrás que leer y entender documentación técnica 
en inglés y, ocasionalmente, elaborar materiales en este idioma). 

Valoraremos especialmente, como méritos: 

1) Experiencia laboral o voluntaria en organizaciones sociales, y en particular si son 
de adolescencia, juventud o estudiantiles. 

2) Experiencia en proyectos de investigación en ciencias sociales o jurídicas, 
especialmente en el ámbito de la participación ciudadana, con adolescencia, 
juventud o población estudiante. 

3) Publicaciones o participación en resultados de investigación (informes, 
artículos, capítulos de libro, pósteres o comunicaciones en congresos, etc.). 

4) Conocimientos y formación específica en derecho público (constitucional o 
administrativo, preferentemente) y específica del proyecto (asignaturas en 
titulaciones oficiales, posgrado de máster o superior, cursos sobre derechos 
humanos, democracia, participación ciudadana, etc.). 

5) Otros niveles de idioma acreditados (especialmente, aquellos cooficiales en 
España o en la Unión Europea). 

6) Interés por la carrera profesional a medio y largo plazo vinculada a la 
investigación en el ámbito de participación cívica, democracia y diálogo 
intergeneracional, etc.  

Qué ofrecemos: 

1) Contrato a tiempo completo (37,5 horas semanales) como perfil investigador no 
doctor en una institución del sistema de ciencia y tecnología, por un periodo de 
diez meses (prorrogables si se consolidan proyectos con fondos suficientes). 

2) Retribución de 29.000 euros brutos anuales (14 pagas).  
3) Un proceso de selección que tendrá en cuenta: 1) el currículum de las personas 

candidatas, 2) una carta de presentación personal con referencias de contacto, y 
3) una entrevista online con las personas preseleccionadas. 

4) Incorporación en febrero. 
5) Flexibilidad del lugar de trabajo, aunque con centro de referencia a elegir entre 

Cáceres o Madrid, con posibles viajes quincenales entre ambos puntos, a coste de 
la empresa. 

6) Posibilidad (no obligación) de iniciar o continuar estudios de doctorado, bajo 
tutela o cotutela con experiencia interdisciplinar sobre democracia y juventud. 

Cómo presentar tu candidatura: 

Debes enviarnos dos documentos a través de este correo electrónico: forocsyj@unex.es 
(asunto: Candidatura I+D+i PJ), antes del 30 de enero (PLAZO AMPLIADO).  

1) Tu CV, en formato libre.  
2) Una carta de presentación hecha por ti, en la que indiques dos personas (máximo) 

que podrían hablarnos de tu trayectoria (asociativa, académica o profesional).  

Si tienes dudas, podemos intentar resolvértelas también a través del correo electrónico 
indicado: forocsyj@unex.es y... AYÚDANOS A DIFUNDIR        
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