CJE

Consejo de la
® Juventud de

Fenana

Banda retributiva: | 13.072,71€ brutos anuales

DESCRIPCIéN DEL Jornada: | Parcial: 50% (19 horas semanales)

Modalidad: | Presencial en Madrid, con posibilidad de

PUESTO teletrabajo puntual algunos dias al mes
Linea de reporte: | Técnico/a de Comunicacion
DENOMINACION:
TECNICO/A DE DISENO
MISION

Disenar y producir materiales graficos, audiovisuales y digitales para fortalecer la comunicacion visual
del CJE, contribuyendo a la creacion de contenidos atractivos, coherentes y accesibles que refuercen
laimagen institucional y el impacto de todas las acciones comunicativas.

FUNCIONES

e Disefio y maquetacion de materiales graficos y publicaciones, tanto en formatos digitales como
impresos (carteles, infografias, publicaciones, material corporativo, etc.) asegurando la calidad
visual y la coherencia con la identidad institucional.

e Producir y editar contenidos audiovisuales (videos, reels, animaciones, etc.) para su difusion a
través de los diferentes canales digitales y redes sociales.

e Colaborar en la creacion de contenidos digitales, aportando propuestas creativas para campanas,
eventos y acciones comunicativas del CJE.

e Dar soporte a la actualizaciéon del banco de recursos multimedia, incluyendo imagenes, videos,
plantillas y otros materiales graficos de uso interno.

e Apoyar en la gestidn y dinamizacion de los canales de comunicacion externos, contribuyendo a la
publicacion de contenidos y al seguimiento de la interaccion con la comunidad.

CARACTERISTICAS DEL PERFIL

FORMACION Y CONOCIMIENTOS

—  Formacion de Grado Superior en areas relacionadas con el Diseio Grafico, Produccion Audiovisual,
Artes Graficas, Comunicacion Digital, Animacion, Multimedia o similares.

— Sevalorara positivamente contar con formacion especializada en disefio accesible, adaptacion de
contenidos para diferentes soportes y publicos, edicién de video y creacion de contenidos para
redes sociales y entornos digitales.

—  Se requiere el manejo avanzado de herramientas de disefio grafico y maquetacién como, por
ejemplo: Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign, Canva, etc., asi como de edicidn y produccién
audiovisual, tales como Adobe Premiere, After Effects, Final Cut Pro, DaVinci Resolve u otras.

- Eneldesempefio del puesto sera requerido el uso de aplicaciones del ecosistema Microsoft 365.

EXPERIENCIA

— Se considera necesaria una experiencia minima de 1 ano, laboral o voluntaria, en funciones
relacionadas con el puesto.

— Sera valorable la experiencia en el tercer sector y, de forma destacada, en entidades juveniles o
consejos de la juventud. Asimismo, también sera valorable haber desarrollado experiencias de
voluntariado.

COMPETENCIAS
— Creatividad e innovacion, atencién al detalle, comunicacion, cooperacion y trabajo en equipo.
— Sevalorara que las competencias estén acreditadas por RECONOCE.

ENViO DE CANDIDATURAS

Inscripcion: | Accede al formulario (se precisa adjuntar a través del formulario un porfolio)

Plazo para candidatarse: | Hasta el 14 de julio a las 23:59 horas

Envio de dudas: | Escribir a: info@cje.org con asunto “25.TDIS”

Fechas orientativas: | Entrevistas, del 21 al 24 de julio / Incorporacién: 1 de septiembre



https://reconoce.org/
https://forms.office.com/e/tQzVWRCm7C
mailto:info@cje.org

