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OBSERVATORIO JOVEN DE EMPLEO EN ESPANA




CEUTA
Y MELILLA

Relacl—n
con la
actividad

Los datos correspondientes a Ceuta y Melilla muestran un escenario laboral con niveles de actividad muy
bajos para los j—venes, ya hablemos de hombres (63,1%) o de mujeres (42,7%). Y ello unido a fuertes
tasas de desempleo: casi el 30% para todos los j—venes, y de un 38,8% entre las mujeres. La tasa de
desempleo es especialmente preocupante entre los trabajadores extranjeros, donde alcanza el 70%. La
ocupaci—n, por su parte, se concentra en el sector servicios (que absorbe al 90% de los ocupados, el 84,7%
de los hombres y el 97,5% de las mujeres), con una peque—a aportaci—n del sector de la construcci—n (que
concentra al 10% de los ocupados). TambiZn en este punto encontramos diferencias en funci—n de la
nacionalidad, ya que el grueso de la ocupaci—n correspondiente a ciudadanos espa—oles o de la U.E. se
concentra en el sector servicios (el 90%). Los ciudadanos extracomunitarios se reparten en un 53% en

el sector servicios y un 47% en el sector de la construcci—n.

Es preciso, en cualquier caso, enfatizar la cautela necesaria en la interpretaci—n de estos datos, ya que

en el caso de los datos para Ceuta y Melilla la precauci—n ha de ser mixima. Ello se debe al escaso ncemero
de observaciones resultado de la desagregaci—n presente en las tablas estad’sticas, a pesar de la aplicaci—n
del factor de elevaci—n correspondiente.
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COMPARATIVAS DE LAS
TASAS DE ACTIVIDAD

. TASA ACTIVIDAD GLOBAL

TASA ACTIVIDAD ESPECEFICA
POBLACIIN JOVEN
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0%

AMBOS SEXOS MUJERES

COMPARATIVAS DE LAS
TASAS DE PARO

. TASAS DE PARO

D TASAS DE PARO POBLACIIN JOVEN

50%

45%

40%
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20%
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0%

TOTAL TOTAL MUJERES TOTAL HOMBRES

PRESENCIA DE LOS JIVENES EN LOS
DIFERENTES SECTORES DE ACTIVIDAD

ESTUDIANTES

. ESTUDIAN

D ESTUDIANTES QUE SON TRABAJADORES
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OCUPACIIN Y DESEMPLEO
ENTRE LOS JIVENES

. HOMBRES JIVENES OCUPADOS D MUJERES JIVENES OCUPADAS
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EMPLEO Y DESEMPLEO SEGON NACIONALIDAD Y SEXO

. HOMBRES JIVENES ESPA,OLES Y UE-25 . HOMBRES JIVENES EXTRANJEROS

|:| MUJERES JIVENES ESPA,OLES Y UE-25 D MUJERES JIVENES EXTRANJERAS

100% PRESENCIA DE JIVENES EN DIFERENTES
SECTORES DE ACTIVIDAD
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Ocupados Parados

OCUPACIIN Y PARO POR NIVEL DE
FORMACIIN ALCANZADO

D PRIMARIOS D SECUNDARIOS

AGRICULTURA INDUSTRIA CONSTRUCCIIN  SERVICIOS

D BACHILLERATO

. FP GRADO MEDIO . FP GRADO SUPERIOR . UNIVERSIDAD
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0BJOVEM CEUTA Y MELILLA P.204

CEUTAY MELILLA
RELACIIN CON LA ACTIVIDAD (1)

HOMBRE

de 20
a 24 a—os

POBLACIIN JOVEN . 14.439 13.035

Subtotal Subtotal

HEENGI[\ | ACTIVOS/AS : : : ; 9.105 | ; ; 2671 i ; 5.503 | 14.677
%/total pobl. de su misma edad | 34,0% | 80,4% | 63,1% | 11,5% | 48,2% | 58,5% | 42,7% | 24,3% | 57,4% | 70,8% 53,4%
Variaci—n | 10,1% | 17,2% | 3 -10,3% ! 3 3 3 1,5% ! 3 12,6% 3,2%

| INACTIVOS/AS i 2.831 | . i i i i i i 5.685 | 4,081 | 3.030 12.797
! %/total pobl. de su misma edad | 66,0% ! 19,6% | 36,9% | 88,5% | 51,8% ' 41,5% 57,3% | 75,7% | 42,6% 29,2% 46,6%
! Variaci—n | -10,1% | -17,2% | -8,8% | 10,3% | | -6,3% | 3,0% ! | | -12,6% -3,2%

; ‘ 2.352 | . 3 3 3 .970 3 3 4.481 | 3313 | 1.097 8.890
| %itotal pobl. de su misma edad | 54,8% | 15,5% | 31,8% | 66,0% | | | 32,9% | 59,6% | 34,6% | 10,6% 32,4%

RELACIIN OCUPADOS/AS | 1122
CON :
OCUPACIIN

i 1.492 | 3.661 | 5.142 10.295
72,4% | 75,6% | 100,0% | | 65,7% | 61,2% | 81,6% | 66,5% | 70,0% 70,1%
21,3% | -15,7% ! 48,2% ! ! -15,7% | ! 12,9% | 9,3% | -18,7% -10,7%

%ltotal pobl. activa de su misma edad 77,0%
! Variaci—n ! 7,0% !

| PARADOS/AS Total 336 : : : : : : 336 | 1.842 2.205 4.382
| %ltotal pobl. activa de sumisma edad | 23,0% | 27,6% | 24,4% | | 49,2% | 34,3% | 38,8% | 18,4% | 33,5% | 30,0% 29,9%
! Variaci—n | 7.0% | 21,3% ! 15,7% | -48,2% 7,6% | 15,7% 6,2% ! -12,9% | 9,3% | 18,7% 10,7%
! OCUPADOS QUE ESTUDIAN Total i i i i i i i i 384 | 915
! %/total pobl. activa de su misma edad | | | ‘ ‘ 29,9% ‘ 14,6% | ‘ 10,5% 8,9%
SITUACIIN CUENTA PROPIA i 95 | i i i i i i 95 | 206 | 130 432
PROFESIONAL - pobl. ocupada de su misma edad | 8,5% ! | 3 3 3 3 3,8% ! 6,4% ! 56% | 2,5% 4,2%
! CUENTA AJENA i 1.026 | ! i i i i i i 1.397 | 3.455 | 5.011 9.863
! %/total pobl. ocupada de su misma edad | 91,5% | | ‘ ‘ ‘ ‘ 96,2% | 93,6% | 94,4% 97,5% 95,8%
co SECESR | AGRICULTURA 0
ECONiMI [ )
i %l/total pobl. ocupada de su misma edad 0,0%
DE ACTIVDAD [ pacadesumismaedad | BT BEAL BT BT AT AR TR AT Al Al A B c
! INDUSTRIA i 95 i i i i i i 95 | i 95
! %iftotal pobl. ocupada de su misma edad ! 8,5% ! ! ! ! ! ! ! 6,4% ! ! 0,0% 0,9%
! CONSTRUCCIIN Total | 0 i i i i i i 0 i 424 1.039
%/total pobl. ocupada de su misma edad 0,0% 0,0% 8,2% 10,1%
| SERVICIOS Total 1.026 | i i i i i i 1.397 | 3.046 4718 9.161

! %/total pobl. ocupada de su misma edad | 91,5% | 87,5% | 84,7% 100,0% ! 93,5% |  100,0% ' 97,5% ! 93,6% | 83,2% 91,8% 89,0%




CEUTA'Y MELILLA

RELACIIN CON LA ACTIVIDAD (2) HOMBRE

Espa—ola y UE

Espa-ola y UE

BLACIIN JOVEN Total

RELACIIN ACTIVOS/AS ; ; ' ' '
CON LA %itotal pobl. de su misma edad ! 62,8% ! 68,5% ! 44,4% ! 31,9% | 54,5% | 41,7%

ACTIVIDAD  [HERVAEIS I 10,6% -13,7% -5,6% 19,9% 3,4% 1,4%
INACTIVOS/AS i 5.132 i 202 i 6.267 1.196 i 11.399 i 1.398

%itotal pobl. de su misma edad | 37,2% | 31,5% | 55,6% 68,1% i 45,5% i 58,3%

Variaci—n | -10,6% | 13,7% | 5,6% -19,9% | -3,4% | -1,4%

4.596 3 0 3 4.082 3 212 8.678 3 212

%itotal pobl. de su misma edad 33,3% | | 36,2% | 12,1% 34,6% | 8,9%

REI&%?\}TA | OCUPADOS/AS Total | 6.587 | 295 : 3412 | 0 i 10.000 295
n %itotal pobl. activa de su misma edad | 76,0% | 67,3% | 68,1% | 0,0% | 73,1% | 29,6%
OCUPACIIN oortp s ° 1 T i | T ’
Variaci—n -14,3% -32,7% -1,4% 0,0% 7,7% -52,6%

PARADOS/AS Total | 2.079 | 143 | 1.601 | 560 | 3.680 | 703

%itotal pobl. activa de su misma edad | 24,0% | 32,7% | 31,9% | 100,0% | 26,9% | 70,4%

Variaci—n | 14,3% | 32,7% | | ‘ ‘ 52,6%

OCUPADOS QUE ESTUDIAN Total
%/total pobl. activa de su misma edad

6,3% 9,1%

SITUACIIN CUENTA PROPIA Total
PROFESIONAL

301
4,6%

%/total pobl. ocupada de su misma edad 4,3%

CUENTA AJENA Total

%/total pobl. ocupada de su misma edad

95,4% 95,7%

SIEOIIOIEE | AGRICULTURA
ECONIMICO K
DE ACTIVDAD

%/total pobl. ocupada de su misma edad

INDUSTRIA Total

%/total pobl. ocupada de su misma edad 1,4%

CONSTRUCCIIN Total : 816

%/total pobl. ocupada de su misma edad 12,4%

SERVICIOS Total 5676 | i i i |
%itotal pobl. ocupada de su misma edad | 86,2% | 53,1% | 97,5% | 0,0% | 90,0% i 53,1%
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CEUTAY MELILLA
RELACIIN CON LA ACTIVIDAD (3)

HOMBRE | MUJER

FP Grado FP Grado
Superior

FP Grado
Superior

! ACTIVOSI/AS ‘ 0 ‘ ‘ 388 | 636 | ‘ 363
%itotal pobl. de su misma edad | 61,8% | 64,2% | 59,1% | 40,9% | 0,0% 73,7% | 28,6% | 19,4% | 79,8% | 100,0% | 53,4%
! Variaci—n | 20,3% ! 7.9% 1,3% 57% | -100,0% 16,5% | 71% | -17,8% | -10,6% | 29,8% | -29,9%

INACTIVOS/AS 1.106 2.818 0 328 | 1.913 3.456 1.615 161 | i
%itotal pobl. de su misma edad 38,2% 35,8% 40,9% | 59,1% 0,0% 26,3% | 71,4% | 54,1% | 80,6% ! 20,2% | 0,0% | 46,6%
! Variaci -20,3% -7,9% -1,3% | 0,0% -16,5% | 71% | -0,9% | 17,8% ! 10,6% | -29,8% | 29,9%
‘ ‘ 0 ‘ ‘ 1.422 0 194
20,5% 24,8% ! 53,5% | 67,4% | 0,0% 55,0% | 20,5% | 28,9% | 71,0% | 0,0% ! 57,5% 28,5%
RELACIHIN " BRI L/Y Total | 1.254 3.855 | 933 | 82 | 759 | 164 | 1.640 | 388 | 547 | a9 363
OCUISAC\)(E\IITNA %itotal pobl. activa de su misma edad | 70,2% | 76,4% | 80,6% | 423% | 0,0% 82,7% | 21,4% | 56,0% | 100,0% | 85,9% | 63,2% | 100,0%
! Variaci—n ! -29,8% ! -125% ! ! 57,7% | -100,0% -17,3% | -11,3% | 31,1% ! 11,8% ! 8,3%

PARADOS/AS Total

0 0

; ; 89 ;
17,3% | 78,6% | 44,0% | 0,0% | 14,1% | 36,8% | 0,0%

| %ltotal pobl. activa de sumisma edad | 29,8% | 23,6% | 19,4% | 57,7% | 0,0%

! Variaci—n | 29,8% ! 12,5% ! 4,4% | 57,7% | 0,0% 17,3% | 11,3% | 8,6% | 31,1% | -11,8% | 0,1% | -8,3%
OCUPADOS QUE ESTUDIAN Total 0 i i 113 | i 0
%itotal pobl. activa de su misma edad 7,6% 132% | 0,0% 26,1% | 17,2% | 29,2% | 32,7% | 0,0%

SITUACIIN | CUENTA PROPIA Total

185 |
PROFESIONAL :

14,7%

117
125%

83
21,3% |

48
15,3% | 0,0%

%ltotal pobl. ocupada de su misma edad

305 | 547 | 264 363
78,7% | 100,0% | 84,7% |

CUENTA AJENA Total 1.069 '
‘ 85,3%

87,5% | 0,0%

%ltotal pobl. ocupada de su misma edad

SI=OII0IEE | AGRICULTURA Total
ECONIMICO
DE ACTIVDAD

0
0,0%

0! 0! 0! 0

%ltotal pobl. ocupada de su misma edad

INDUSTRIA Total

%ltotal pobl. ocupada de su misma edad

CONSTRUCCIIN Total

! %itotal pobl. ocupada de su misma edad

0,0%

| | 388 | | |
88,9% ! 100,0% ' 100,0% | 100,0% | 100,0% | 73,1% | 100,0%

SERVICIOS Total | | 0
%itotal pobl. ocupada de su misma edad | 46,8% | 92,2% | 100,0% |  100,0% | 0,0%




CEUTA
Y MELILLA

Condiciones
de empleo

Los datos para Ceuta y Melilla no permiten establecer conclusiones del todo rigurosas, dados los problemas metodol—gicos asociados (pocas observaciones o casos

como consecuencia del nivel de desagregaci—n de la informaci—n y los antlisis de datos). En todo caso, el mercado de trabajo en estas Ciudades Aut—nomas muestra

niveles de temporalidad muy altos, independientemente del sexo. De hecho, el porcentaje de j—venes con un contrato indefinido (33,5%) se sitoea pricticamente
al mismo nivel que el porcentaje de j—venes cuya vinculaci—n contractual depende de la duraci—n de una obra o un servicio (31,6%). Esta temporalidad estt presente

tanto en el sector paeblico (70,2% de los contratos firmados por j—venes) como en el privado (62,7%).

Por otra parte, la temporalidad es alta dado cualquier nivel educativo, destacando el alto porcentaje de graduados universitarios con un contrato temporal (66,9%

de las mujeres, 62% de los hombres).
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TIPOS DE CONTRATOS
DE LA POBLACIIN JOVEN

70%

. INDEFINIDOS
60%

9 . TEMPORALES

50% POR OBRA Y SERVICIO
40%

D TEPORALES

APRENDIZAJE O FORMACIIN

30%

D NO SABEN QUf TIPO
20% DE CONTRATO TEMPORAL TIENE
10%

0%

de 16 a 19 a-o0s de 20 a 24a-o0s

TIPOS DE CONTRATOS ENTRE
LOS JIVENES SEGON EL SEXO

40%

de 25 a 29 a-o0s

35%

INDEFINIDOS

30%

TEMPORALES POR

25%

CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIIN

20%

TEPORALES POR
OBRA Y SERVICIO

15%

10%

5%

0%

TEMPORALES POR APRENDIZAJE
O FORMACIIN

0 @ H N

NO SABEN QUf TIPO DE CONTRATO
TEMPORAL TIENEN

HOMBRES

JIVENES EN EL SECTOR PoOBLICO

. INDEFINIDOS D TEMPORALES

MUJERES

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0% |

MUJERES HOMBRES

JIVENES EN EL SECTOR PRIVADO

. INDEFINIDOS D TEMPORALES

80%

70% 7

60%

50% ]

40%

30%

20%

10%

0%

MUJERES HOMBRES




TIPOS DE CONTRATOS M¢S FRECUENTES
ENTRE LOS JIVENES

100%

INDEFINIDOS
90%

TEMPORALES POR OBRA Y SERVICIO

80%

CEN

TEMPORALES POR

0,
70% CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIIN

60%

50%

40%

30%
20%
10%

0%

Espa-—ol Extranjero

TIPOS DE CONTRATO
ENTRE LOS JIVENES
SEGON NACIONALIDAD

80%
70% . INDEFINIDOS SECTOR POBLICO
60% . INDEFINIDOS SECTOR PRIVADO
50%
40% . TEMPORALES SECTOR POBLICO
30% D TEMPORALES SECTOR PRIVADO
20%
10%

0%

Espa—ol y UE-25 Extranjero

TIPO DE CONTRATO
SEGON NIVEL EDUCATIVO

. NO SABEN QUf
TIPO DE CONTRATO
Universidad TEMPORAL TIENEN
. TEMPORALES
Grado Superior
D INDEFINIDOS
Grado Medio
Bachillerato
Secundaria
Primarios
80%
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CEUTAY MELILLA
CONDICIONES DE EMPLEO (1)

Poblaci—n joven entre 16 y 29 a—os Poblaci—n joven entre 16 y 29 a—o0s

de 16 de 20 | de 25 de 16 de 20 de 25
al9a-os a 24 a—os a 29 a-0s al9a-os a 24 a-os a 29 a-os

Poblaci—n joven entre 16 y 29 a—o0s

de 16 de 20 de 25
al9a-os a 24 a—os a 29 a-os

Subtotal Subtotal Subtotal

SALARIADOS NOMERO DE ASALARIADOS

\V/[OJ)NRIBJANBRBISEY - |NDEFINIDOS PERMANENTES
(SO \MIGTN VXN | % total de la pobl. asalariada de su misma edad
i Variaci—n

INDEFINIDOS DISCONTINUOS Total

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 0,0% : 0,0%
TEMPORALES CIRCUNSTANCIAS PRODUCIOIE | 716
% total de la pobl. asalariada de su misma edad ! 4,8% 7,3%
Variaci—n -0,9%
TEMPORALES OBRA O SERVICIO Total ) ) 1.059 | 2386 | ) ) ) ) 931 ) 3.118
% total de la pobl. asalariada de su misma edad 56,8% ! 34,3% ! 31,3% 36,2% 49,1% 14,6% 22,3% ! 54,7% ! 27,0% ! 28,4% 31,6%
Variaci—n 23,4% | 8,5% ! -11,1% | 1,8% -1,1% | -8,8% | 5,8% | 15,4% | 2,0% ! -3,8% ! 1,6%

TEMPORALES APRENDIZAJE O FORMACIiNotal
% total de la pobl. asalariada de su misma edad

TEMPORALES ESTACIONALES Total
% total de la pobl. asalariada de su misma edad

2,7% 27,6% |

TEMPORALES OTRAS SITUACIONES Total : 106 : 573 1.469
% total de la pobl. asalariada de su misma edad 18,1% ! 7,6% ! 16,6% ! 14,9%
INTERINOS Total 78 253

0,0% | 2,3% |
194 419
13,9% | 12,1% |

% total de la pobl. asalariada de su misma edad

NO SABE TIPO CONTRATO TEMPORAL  Total 70 |
% total de la pobl. asalariada de su misma edad 2,1%

B[P\ RE@\RIEZNIOR | INDEFINIDOS SECTOR POBLICO Total
Si=eage]=¥=h=IN[ele | %o total de la pobl. joven asalariada en el sector

TEMPORALES SECTOR POBLICO Total 901 ! 1.049 3.502

% total de la pobl. joven asalariada en el sector 89,0% ! 72,9% 70,2%

MODALIDAD CONTRAT ! INDEFINIDOS SECTOR PRIVADO Total i 791 | 1.816
SECTOR PRIVADO ! % total de la pobl. joven asalariada en el sector 30,8% | 28,0% 39,2% | 37,3%
TEMPORALES SECTOR PRIVADO Total I 1.226 I 3.058

% total de la pobl. joven asalariada en el sector 69,2% ! 60,8% ! 62,7%

PLURIEMPLEADOS TOTAL DE PLURIEMPLEADOS Total 301

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 3,1%

8.875

TIPO DE JORNADA COMPLETA Total 3.098 .
% total de la pobl. asalariada de su misma edad 91,5% 86,5% 86,2%
PARCIAL Total 1.420

% total de la pobl. asalariada de su misma edad | 17,9% | 4,9% | 85% | 88% | 0,0% | 9,3% | 396%  23,9% | 13,5% | 6.5% | 19.1% 13,8%




CEUTA'Y MELILLA
CONDICIONES DE EMPLEO (2)

HOMBRE

Nacionalidad

Espa-ola y UE Extranjero

NOMERO DE ASALARIADOS Total

\/(@]DJ2\RBVNBRBI=EN | |\DEFINIDOS PERMANENTES Total 157 | 1166 | o 3147 | 157
(O{@]\ N7 VANV | % total de la pobl. asalariada de su misma edad 53,1% | 355% | 0,0% | 32,9% | 53,1%
' Variaci—n -2,7% : : : 0,2% -2,7%

INDEFINIDOS DISCONTINUOS Total 0 0

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 0,0% 0,0%

TEMPORALES CIRCUNSTANCIAS PRODUCROLE | 0 0

% total de la pobl. asalariada de su misma edad : 0,0% 7,5% 0,0%

Variaci—n 0,0% 0,0% -1,2% 0,0%

TEMPORALES OBRA O SERVICIO Total 138 0 2.979 138

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 46,9% 0,0% 31,1% 46,9%

Variaci—n 21,7% 0,0% 21,7%

TEMPORALES APRENDIZAJE O FORMACIiNotal 283 0

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 3,0% 0,0%

TEMPORALES ESTACIONALES Total
% total de la pobl. asalariada de su misma edad
TEMPORALES OTRAS SITUACIONES Total
% total de la pobl. asalariada de su misma edad
INTERINOS Total
% total de la pobl. asalariada de su misma edad
NO SABE TIPO CONTRATO TEMPORAL  Total
% total de la pobl. asalariada de su misma edad

0,0% 0,0%

\"/[@]p/\E|D/AAPROO)\ IR NIOR | INDEFINIDOS SECTOR POBLICO Total 0 0
Si=eage]=¥=GI=IN[ele | %o total de la pobl. joven asalariada en el sector 0,0% 29,8% 0,0%
TEMPORALES SECTOR PoBLICO Total 0

% total de la pobl. joven asalariada en el sector 0,0%

\V/(@]p)ANEDJABNO@\INYANEOF N | INDEFINIDOS SECTOR PRIVADO Total 157
SECTOR PRIVAD ! % total de la pobl. joven asalariada en el sector 53,1% 46,7% 36,2% 53,1%
TEMPORALES SECTOR PRIVADO Total 138

% total de la pobl. joven asalariada en el sector 46,9% 53,3% 63,8% 46,9%

PLURIEMPLEADOS TOTAL DE PLURIEMPLEADOS Total 0

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 3,1% 0,0%

TIPO DE JORNADA ISP Total 295

% total de la pobl. asalariada de su misma edad 100,0%

PARCIAL Total 606 | 0 : 814 0 | 1.420 | 0

% total de la pobl. asalariada de su misma edad | 92% | 0,0% | 23,9% | 0,0% | 14,2% ! 0,0%
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CEUTAY MELILLA
CONDICIONES DE EMPLEO (3)

Primarios

i Primarios

NOMERO DE ASALARIADOS
MODALIDAD DE " BN SZINIstels ‘ ‘ 1164 599 ‘ ‘
(SN MLV oci0tal de la pobl. asalariada de sumismaedad | 9,2%! 30,2% 734%  00%  00%
| LoAL7%) | 28%| -564%  -100,0% |

731 85!
44,6% 27,7% |
-16,4% -85% |

35,5%

42,2% |

Variaci—n

TEMPORALES Total | 901 2.395| 217, 82, |
%%total de la pobl. asalariada de sumismaedad |  84,3%} 62,1% 26,6%  1000%  0,0%
61%| 564%  00%) § 14,3%

| 719 220/ 316 | |
50,0% | 43,9% | 723%  57.8%  682%) 66.9% 53,6%
284%  44%  -31,8%

Variaci—n

296/ 0 o o | 190 0 | | |
7,7% 0,0% | 0,0% | 0,0%| 50,0% | 11,6%| 0,0% | 00%  31,8% 00%  108%
‘ 8,9% | 0,0% 0,0% ! ‘ 2,1%! 200%  -17,2% 318%! 208%  -3.9%

NO SABE (TEMPORAL)
%total de la pobl. asalariada de su misma edad

Variaci—n

\[@JpJ2\BIPJANPRY | INDEFINIDOS SECTOR POBLICO 599

CONTRATO pE7SERS pobl. joven asalariada en el sector 84,1% 3
SECTOR E e ——,mma. . a A i ii i

POBLICO | TEMPORALES SECTOR P«0BLICO Total | 113,

%total de la pobl. joven asalariada en el sector 15,9%

82,
100,0% |

: 107, i
100,0% 100,0% | 0,0% |

1.125

\'/[0]p/\EIBJ\BI  INDEFINIDOS SECTOR PRIVADO Total 0 731 85 231,

CONTRATO HEREASEREE pobl. joven asalariada en el sector ‘ 0,0% 3 58,1%3 42, 7% i 42,2% i
S T O R T S T S S T T

FWBIOR  TEMPORALES SECTOR PRIVADO Total | 103, 316

| ototal de la pobl. joven asalariada en el sector ‘ 100,0% 57,8%

ERYIUSVIFB=EPIOREN | pLURIEMPLEADOS Total |

%total de la pobl. asalariada de su misma edad

89

01
0,0%

16,4% |

TIPO DE JORNADA | COMPLETA 712,

%total de la pobl. asalariada de su misma edad 76,4% :

100,0% |

303 220/ 175 | |
18,5%! 569%  321%  0,0%] 31,7% 23,9%

220/ | |
236%  0,0% 13,3% |

PARCIAL Total |

%total de la pobl. asalariada de su misma edad

8,8% |




CEUTA
Y MELILLA

Condiciones de trabajo

Los datos disponibles para Ceuta y Melilla obligan a mantener la m¥xima de las cautelas en su interpretaci—n, ya que el tama—o de la muestra para ambas Ciudades
Aut—nomas es muy bajo. Por tanto, se realizartn consideraciones generales, sin entrar en detalles cuyo fundamento metodol—gico sea endeble. De esta manera,
podemos se—alar que la raz—n entre horas pactadas y horas efectivas tiende a uno (coincidencia). Ademits, a pesar del reducido porcentaje de trabajadores
subempleados, existe un alto porcentaje de —venes que buscan empleo a pesar de tener uno (casi el 22%). El porcentaje de hombres y mujeres que cursan formaci—n

no reglada es pricticamente el mismo (casi el 13%).
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DURACIIN HORAS EXTRAORDINARIAS MEDIA DE HORAS
DE LA JORNADA SEMANALES
MEDIA DE HORAS MEDIA DE HORAS
LABORAL EXTRAORDINARIAS EXTRAORDINARIAS DE TRABAJO
PAGADAS NO PAGADAS
MEDIA DE HORAS MEDIA DE HORAS
. SEMANALES PACTADAS SEMANALES EFECTIVAS . HORAS PACTADAS D HORAS EFECTIVAS
10% 42%
45% 9% 41%
40% 8% 40%
35% 7% 39%
30% 6% 38%
25% 5% 37%
20% 4% 36% Vi
15% 3% 35%
10% 2% 34%
5% 1% 33%
0% 0% 32%
de 16 a 19 a-o0s de 20 a 24a-o0s de 25 a 29 a—-o0s de 16 a 19 a-o0s de 20 a 24a-o0s de 25 a 29 a-o0s Indefinido Temporal Desconoce
OCUPADOS QUE CURSAN FORMACIIN NO REGLADA OCUPADOS QUE BUSCAN EMPLEO
. HOMBRES JIVENES D MUJERES JIVENES . HOMBRES JIVENES D MUJERES JIVENES
50%
L
40% ‘
35% Desconoce
30%
25%
20% Temporal
15%
10%
5%
0% Indefinido
Agricultura Industria Construcci—n Servicios

SECTOR ECONIMICO DE ACTIVIDAD

25% | 30% 35% 40%




CEUTAY MELILLA
CONDICIONES DE TRABAJO (1)

HOMBRE MUJER TOTAL

: de 16 : de 25 de 20 : de 16 de 20 de 25
i al9a-os i a29a-os a 24 a—os i al9a-o0s | a24a-os a 29 a—o0s

| Subtotal Subtotal Subtotal

OCUPADOS

REALIZA HORAS 615

EXTRAORDINARIAS 3 3 106w

HORAS EXTRA PAGADAS s s N s B s : : i : : : L sas

6,5%

HORAS EXTRA NO PAGADA : o | o | | | . : | | o 4,11

SUBEMPLEADOS | | | | | | | | | | | | | 1.229

(INSUFICIENCIA DE HORAS) | % total de j—venes 10,4% 4,5%
OCUPADOS QUE ! Total 1.505
BUSCAN EMPLEO | % total de ocupados 16,2% 14,6%
TIEMPO INVERTIDO | MENOS DE 3 MESES: % total buscan empleo 0,0% 32,0% 432% | | | 53% | 10,6% | | 21,9%
EN BoSQUEDA EMPLEO | DE 3 MESES A 1A,0: % total buscan empled  24,3% 18,4% | 98% = 145% |  485% & 380% |  265% |  337% | 30,8% |  308% | 17.3% |  243%

| MgS DE 1 A,0: % total buscan empleo 75,7% 497% | 47,0% | 51,8% | 51,5% | 46,1% | 68,2% |  557% | 69,2% | 47,4% | 56,5% | 53,8%
OCUPADOS QUE CURSAN i Total 1322

5,0%

12,8%

20,4%

23,0% 6,1%

15,4% 12,9%

24,8%

12,8%

FORMACIIN NO REGLADA ! % total de ocupados 0,0%

SOBRECUALIFICACIIN | JIVENES SOBRECUALIFICADOS i i i i i i i i i i i
| % total de ocupados | 0,0% | 0,0% | 54% | 2,6% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 3,5% | 1,8%
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CEUTAY MELILLA
CONDICIONES DE TRABAJO (2)

HOMBRE MUJER TOTAL

Tipo de contrato Tipo de contrato Tipo de contrato

REALIZA HORAS ‘
EXTRAORDINARIAS ! % total de ocupados

HORAS EXTRA PAGADAS

HORAS EXTRA NO PAGADA

SUBEMPLEADOS ‘ 3 i i i 3 3 : i
(INSUFICIENCIA DE HORAS) { % total de j—venes | | | | L2171 | 34% | 191%

OCUPADOS QUE ol ‘ ‘ ‘
BUSCAN EMPLEO | % total de ocupados | | | | L 203% | L% | 146% L 153%

TIEMPO INVERTIDO | MENOS DE 3 MESES: % total buscan empleo  48,6% | | 0,0% | 00% | 00% = 409% | 455% 00% = 412%
EN BoSQUEDA EMPLEO | DE3MESES A1A0: % total buscan emples  18,3% 00% 00% | 00% | 426% = 1000% = 154% | 17.9% 100,0% | 21,7%
| MgS DE 1 A,O: % total buscan empleo : 33,0% 21,7% 0,0% 100,0% | 57,4% | 0,0% | 43,6% 36,6% 0,0% 37,2%

OCUPADOS QUE CURSAN

FORMACIIN NO REGLADA ' 9% total de ocupados 3%  100%  13.4%

| JIVENES SOBRECUALIFICADOS : :
i % total de ocupados 1,8%







